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’±À˘í, Ó≈¬ø˜ ŒÓ¬±˜±1 fl¡±˜ ˆ¬±˘Õfl¡ fl¡ø1˘±º

’Ú≈¢∂ √̋√ fl¡ø1 Œ˜± √̋√Ú ’±1n∏ ̃ œ1±Àfl¡± ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 fl¡±˜

¸•Û”Ì« fl¡1±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡1±º

ŒÓ¬±˜±À˘±fl¡ Î¬±„√√1 ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ˚˛ Œ˜±fl¡

ø˙Àfl¡±ª±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡ø1À˘, ŒÓ¬±˜±À˘±Àfl¡ ’øÒfl¡

ø˙fl¡±, ’±1n∏ ¸1n∏ ¸1n∏ ø¬ı˘±fl¡Àfl¡± ’øÒfl¡ ø˙fl¡±Ó¬

¸ √̋√±˚̨ fl¡1±º ŒÓ¬±˜±À˘±Àfl¡ ‰¬˘±›“Ó¬± ̋ √√¬ıÕ˘Àfl¡± ø˙fl¡±º

È¬˜ Ó≈¬ø˜ fl¡ÀÍ¬±1 ¬Ûø1|˜ fl¡ø1˘± ’±1n∏

¤˝◊√√ fl¡±˜1 Œ˚±·…Ó¬± Œ¬Û±ª± Î¬◊ø‰¬Ó¬º

Œ˜±fl¡ ø˙fl¡±¬ıÕ˘ ¸˝√√±˚˛ fl¡1±1 √À1

¸5±˝√√ÀÈ¬±Ó¬ Ó≈¬ø˜ Œ¸˝◊√√ fl¡Ô±Àfl¡ ’±Ú

˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ø˙Àfl¡±ª±º

÷ù´À1 fl¡ø1¬ıÕ˘ Œfl¡±ª± √À1 ˘í1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ø˙é¬± ø√˚˛fl¡

˘í1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ø˙é¬± ø√˚˛± ¸fl¡À˘ ’Ò…˚˛Ú T1b ¬ÛÏ¬ˇ± Î¬◊ø‰¬Ó¬º

õ∂±Ô«Ú± – Œ˝√√ õ∂ˆ≈¬ ’±À¬Û±Ú±fl¡ Œõ∂˜ fl¡ø1¬ıÕ˘ ’±1n∏ ’±À¬Û±Ú±1 ¬ı±Ò… ˝√√¬ıÕ˘ ’±1n∏ øÚÊ√1 ¬Ûø1˚˛±˘ ’±1n∏ ¬ıg≈¬ı·«1 ˘·Ó¬

¸ƒ√ˆ¬±¬ı 1±ø‡¬ıÕ˘ ’±˜±1 ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œø¬ı˘±fl¡fl¡ ¸˝√√±˚˛ fl¡1fl¡º

1º ÷ù´11 ¬ı±fl¡…1 ¡Z±1± ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œ1 ø˙é¬fl¡fl¡ õ∂dÓ¬ fl¡1fl¡º

˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ Œfl¡±ÀÚ ø˙Àfl¡±ª± Î¬◊ø‰¬Ó¬ ø¬ıÀ˙ ∏̄Õfl¡ ø¬ÛÓ‘¬-˜±Ó‘¬À ˛̊ ̆ 1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ‡Ëœ©Üfl¡ ’Ú≈̧ 1Ì fl¡1± Œõ∂À˜À1 ø˙Àfl¡±ª±

’±1n∏ ˙±¸Ú fl¡1± Î¬◊ø‰¬Ó¬º

� ˝◊√√À˚˛±¬ı1 √À1 õ∂±Ô«Ú± ’±1n∏ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ÷ù´11 ¬ı±fl¡… Œfl¡±ª±, ‡Ëœø©Ü˚˛±Ú ¬Ûø1˚˛±˘ø¬ı˘±fl¡1 ¸√±˚˛ ¬Û±ø1¬ı±ø1fl¡ õ∂±Ô«Ú±1

¸˜˚˛ Ôfl¡± Î¬◊ø‰¬Ó¬º

� ˝◊√√øÙ¬‰¬œ˚˛± 6Â√4 ¬ÛÀ√ ø¬ÛÓ‘¬¸fl¡˘fl¡ øfl¡ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡˚˛∑

� ø˝√√ÀÓ¬±¬ÛÀ√˙ 23Â√13 ¬ÛÀ√ ø¬ÛÓ‘¬¸fl¡˘fl¡ øfl¡ fl¡ø1¬ıÕ˘ fl¡˚˛∑

� ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œø¬ı˘±Àfl¡ ’±Ú ’±Ú ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ Î¬◊¬Û˚≈Mê√ˆ¬±Àª ø˙Àfl¡±ª± √fl«¡±1º

� ‡Ëœø©Ü˚˛±Ú ¬ıg≈¬ı·« ’±1n∏ ¸•§gœ˚˛ Œ˘±Àfl¡ ¸5±˝√√ÀÈ¬±Ó¬ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡, ¬ı±˝◊√√À¬ı˘1 ·ä fl¡¬ıÕ˘, õ∂±Ô«Ú± fl¡ø1¬ıÕ˘ ’±1n∏

ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ fl¡1± ø¬ı¯∏À˚˛ qøÚ¬ıÕ˘ ø˙Àfl¡±ª±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡1± Î¬◊ø‰¬Ó¬º

� ‰¬˘±›“Ó¬±¸fl¡À˘ Œ¬ÛÃ˘ Ó¬œ˜øÔ ˛̊1 ’Ò… ˛̊Ú ø˙é¬fl¡¸fl¡˘fl¡ ø√¬ı ¬Û±À1, ’±1n∏ ¬ı ˛̧̊ œ ˛̊± ̧ fl¡˘1 ¬ı±À¬ı ¬Ûø1Àª˙Ú fl¡ø1¬ı˘·œ ˛̊±

ø‡øÚ Î¬◊¬Û±¸Ú± ¸˜˚˛1 øfl¡Â≈√ ’±À·À˚˛ ¬ı…ª¶ö± fl¡ø1 ˘¬ıº

˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ø˙Àfl¡±ª± õ∂Ì±˘œÀ¬ı±1

� ¬ıU ’±À·À˚˛ ˆ¬±˘√À1 õ∂dÓ¬ Œ˝√√±ª±º

� ·äÀ¬ı±1 Œfl¡±ª±, ’±1n∏ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ Ú±È¬fl¡ fl¡ø1 Œ√‡≈ª±¬ıÕ˘ ø√˚˛±º
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˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ ˛̊ ¤ ◊̋√√ ̧ Ó¬… Œfl¡ÀÚÕfl¡ ø˙øfl¡¬ı∑ ̃ ◊̋√√ Ê√±ÀÚ±, ̃ ◊̋√√ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡

¬ı±˝◊√√À¬ı˘1 ¤øÈ¬ ·ä fl¡˜º ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ŒÓ¬ÀÚÕfl¡ ˆ¬±˘√À1 ø˙øfl¡¬ıº

ŒÓ¬›“À˘±fl¡ ˝◊√√Ê√ÀÚ ø¸Ê√Úfl¡ Œ√‡± Œ¬Û±ª±Õfl¡ ‚”1Ìœ˚˛± ∆˝√√ ¬ıø˝√√À˘ Î¬◊M√√˜

ˆ¬±Àª ˆ¬±· ˘¬ı ¬Û±ø1¬ıº ø¸˝“√√ÀÓ¬ ¬ı˚˛¸œ˚˛±¸fl¡˘1 øÚø˜ÀM√√ ·äÀÈ¬± Ú±È¬fl¡

fl¡ø1 Œ√‡≈ª±¬ı ¬Û±ø1¬ıº

ŒÓ¬±˜±À˘±fl¡ ̆ 1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ1 ̊ ÀÔ©Ü ̇ øMê√ ’±ÀÂ√º ŒÓ¬±˜±À˘±Àfl¡ fl¡±˜

fl¡ø1¬ıÕ˘ ˝◊√√26√± fl¡1±º Œ¸À˚˛ ˜˝◊√√ ŒÓ¬±˜±À˘±fl¡fl¡ ¬ıU ¬Û1Õ˘ ¬ıø˝√√

Ô±øfl¡¬ıÕ˘ Úfl¡›“º Ó¬±1 ¸˘øÚ, ˜˝◊√√ ŒÓ¬±˜±À˘±fl¡fl¡ øfl¡¬ı± ¬ıÚ±¬ıÕ˘

ø√˜, fl¡±˜ ŒÓ¬±˜±À˘±Àfl¡ fl¡ø1¬ı ¬Û±1±º ‰¬˜”Àª˘, ’±˝√√± Œ˜±fl¡ ¸˝√√±˚˛

fl¡1±ø˝√√º

˜ ◊̋√√ ‰¬±› Œ˚Ú ’øÒfl¡ ̆ ·Ó¬ Ô±øfl¡ ’±1n∏

˜1À˜À1 ø¸˝“√√Ó¬fl¡ qÒ1n∏ª± ˝√√˚˛º

� õ∂ÀÓ¬…fl¡ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œ1 ¬ı±À¬ı õ∂±Ô«Ú± fl¡1fl¡º ÷ù´À1 ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œ1 fl¡±1ÀÌ ø‰¬ôL± fl¡À1º ¬ı±˝◊√√À¬ı˘ ˙±¶a˝◊√√ ¤˝◊√√ fl¡Ô± õ∂±À˚˛

fl¡˚˛º

� Î¬◊¬Û±¸Ú±1 õ∂fl‘¡Ó¬ ‰¬˘±›“Ó¬±˝◊√√ ˜G˘œ1 Î¬◊¬Û±¸Ú±1 ¸˜˚˛Ó¬ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀfl¡± ’ôLˆ≈«¬Mê√ fl¡À1 ø˚√À1 Œ˜±ø‰¬, ø˚À˝√√±ª± ’±1n∏

◊̋√√<± ◊̋√√ fl¡ø1øÂ√̆  Œfl¡ª˘ qÀÚ±Ó¬± ˜±ÀÔ±Ú ÚÕ √̋√ ¬ı˚̨¸œ˚̨± ¸fl¡˘1 ˘·Ó¬ ¤Àfl¡˘À· fl¡±À˜± fl¡ø1øÂ√̆ º Œ¬ÛÃ˘ Ó¬œ˜øÔ˚˛1 ˘1±-

ŒÂ√±ª±˘œ1 ’Ò…˚˛ÀÚ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 fl¡ø1¬ı˘·œ˚˛± fl¡±˜ õ∂dÓ¬ fl¡1± ’±1n∏ ¬ı˚˛¸œ˚˛± ¸fl¡˘fl¡ õ∂√˙«Ú fl¡1±º

� ø¬ıù´±¸œ¸fl¡À˘ Œ‡˘± Ò”˘± ø¬Ûfl¡øÚfl¡, Ê√ijø√Ú ’±ø√ ø¬ı¯∏˚˛ ’±1n∏ ¬ıg ø√ÚÀ¬ı±1 ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ ˛̊ ˆ¬±˘ ¬Û± ˛̊º ¬ıg ø√Ú

¬Û±˘Ú fl¡1± ø¬ı¯∏À˚˛ Ê√±øÚ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ’±ÚøµÓ¬ ˝√√˚˛º ÷ù´À1 ¬ıg1 ø√ÚÀ¬ı±1 ’±1n∏ ¶ú1Ì1 ø√ÚÀ¬ı±1 ¶ö±¬ÛÚ fl¡ø1À˘, ˚±ÀÓ¬

˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ˚˛ ŒÓ¬›“1 ˜˝√√±Ú fl¡±˚«… fl¡Ô± ¬Û±˝√√ø1 Ú±˚±˚˛º [ø˚À˝±√√‰”¬ª± 4Â√1-7, ˚±S±¬Û≈ô¶fl¡ 12Â√24-27]º

� ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ˚˛ ˆ¬±˘ Œ¬Û±ª± fl¡±˜Ó¬ ¬ı…ô¶ 1±‡fl¡º ø¸˝“√√ÀÓ¬ ¬ıdÀ¬ı±1 ¬ıÚ±¬ıÕ˘ ˆ¬±˘ ¬Û±˚˛º

� ø¸ “̋√√ÀÓ¬ øfl¡¬ı± ¬ıÚ±¬ıÕ˘ ˆ¬±˘ ¬Û±˚˛º

� ÷ù´1fl¡ ˆ¬˚˛ fl¡ø1¬ıÕ˘ ’±1n∏ ˆ¬±˘ ¬Û±¬ıÕ˘ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ø˙fl¡±›“fl¡ [ø¡ZÓ¬œ˚˛ ø¬ıª1Ì 4Â√10, 6Â4-7 ·œÓ¬˜±˘±  34Â√11,

111Â√10]

� ¬Ûø¬ıS ’±R±˝◊√√ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ¬Û±¬Û1 ø¬ı¯∏À˚˛ ¬ÛøÓ¬˚˛Ú øÚ˚˛±›“ÀÓ¬, ø¬ıù´±À¸À1 ‡Ëœ©Ü1 é¬˜± ¢∂˝√√Ì fl¡ø1¬ıÕ˘

Î¬◊»¸±ø˝√√Ó¬ fl¡1fl¡º

� ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ˚˛ ø¬ıÀ˙¯∏Õfl¡ ¸1n∏ ¸1n∏ ø¬ı˘±Àfl¡ ‚Ú±˝◊√√ Œfl¡±ª±, fl¡ø1 Œ√‡≈›ª± ’±1n∏ U˘¶ö≥˘ ˆ¬±˘ ¬Û±˚˛º Î¬◊√±˝√√1Ì ¶§1+À¬Û

’±¬Û≈øÚ ˚ø√ fl¡˚˛ ˝◊√√‰¬˝√√±fl¡1 fl¡Ú…± ø1À¬ıfl¡±˝◊√√ ·±Ò1 ø¬ÛøÍ¬Ó¬ Î¬◊øÍ¬ ’±ø˝√√øÂ√˘, ’±¬Û≈øÚ fl¡¬ı ¬Û±À1, qÚ±À‰¬±Ú, ·±Ò˝◊√√ Œ‡±Ê√

fl¡±ÀÏ¬ˇ±ÀÓ¬ Ó¬±1 ‡≈1±1 ˙s fl¡äØ fl¡äØ fl¡äØ ¤øÓ¬˚˛± ·±Ò1 √À1 ’±À¬Û±Ú±1 ˜”1ÀÓ¬± Ó¬˘ ›¬Û1 fl¡1fl¡º

� ø˙é¬fl¡ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œ1 ˜±fl¡-Œ√Î¬◊Ó¬±fl¡1 ˘·Ó¬ ˆ¬±˘ ¸•§g ·øÏ¬ˇ ŒÓ¬±˘± Î¬◊ø‰¬Ó¬º

� ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ˜1À˜À1 øfl¡c øÚ(˚˛Ó¬±À1 ˙±¸Ú fl¡1fl¡º

� ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ·±ø˘ ø√˚˛±Ó¬Õfl¡ õ∂˙—¸± fl¡ø1À˘ ˆ¬±˘√À1 Ô±Àfl¡º

2º ¸5±˝√√ÀÈ¬±Ó¬ fl¡ø1¬ı ˘·± ø¬ı¯∏˚˛À¬ı±11 ’±“‰¬øÚ ¸˝√√fl¡•ú«œ¸fl¡˘1 ˘·Ó¬ fl¡1fl¡º

� ˚ø√ ø¬ıù´±¸ fl¡1± ø¬ÛÓ‘¬-˜±Ó‘¬1 ‚1Ó¬ ¬Û±ø1¬ı±ø1fl¡ Î¬◊¬Û±¸Ú±1 ¸˜˚˛ Ú±˝◊√√ ŒÓ¬ŒÚ˝√√À˘ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 ‚1Õ˘ ∆· õ∂±Ô«Ú± ¸˜˚˛

’±1y fl¡1±Ó¬ ¸˝√√±˚˛ fl¡1fl¡º

� ø˙é¬fl¡1 ¬Ûø1‰¬˚«…± fl¡1± ø¬ıù´±¸œ¸fl¡˘fl¡ ¬Ûø1√˙«Ú fl¡1fl¡, ’±1n∏ ¤˝◊√√ øÚÀ«√˙Ú± ø¬ı˘±fl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡fl¡ ¬ıÌ«Ú± fl¡1fl¡º ¸yª
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˝√√À˘ ’øÒfl¡ ’øˆ¬: ø˙é¬fl¡1 ˘·Ó¬ fl¡±˜ fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√ ÚÓ≈¬Ú ø˙é¬fl¡ø¬ı˘±fl¡fl¡  õ∂ø˙é¬Ì ø√˚˛fl¡º

3º ¸˝√√-fl¡•ú«œ ¸fl¡˘1 ˘·Ó¬ ˝√√¬ı˘·œ˚˛± Î¬◊¬Û±¸Ú±1 ’±“‰¬øÚ fl¡1fl¡º

˜±fl«¡ 4Â√1-20 ¬Û1± ˜±øÈ¬1 ø¬ı¯∏À˚˛ ˚œ‰≈¬1 ‘√©Ü±ôL fl¡›“fl¡º ¬ı…±‡± fl¡1fl¡ Œ˚ ÷ù´À1 ˝◊√√26√± fl¡1±1 √À1 ÷ù´11 ¬ı±fl¡… ø˙øfl¡¬ıÕ˘

’±ø˜...

1º ‰¬fl≈¡ ’±1n∏ fl¡±ÀÌÀ1 ¢∂˝√√Ì fl¡ø1¬ı ˘±ø·¬ıº

2º ’±˜±1 ’±R±Ó¬ ˝◊√√˚˛±1 ø˙¬Û± ·øÊ√¬ı ˘±ø·¬ıº

3º ◊̋√√ ˛̊±1 Ù¬˘ Ù¬ø˘¬ı ˘±ø·¬ıº

¤˝◊√√ fl¡Ô±À¬ı±1 ø˙fl¡±Ó¬ ˚œ‰≈¬Àª Œfl¡±ª± õ∂øÓ¬¬ıgfl¡ Œ˝√√±ª± ø¬ı¯∏˚˛À¬ı±1 ˜ÚÓ¬ Œ¬Û˘±¬ıÕ˘ ø¬ıù´±¸œ ¸fl¡˘fl¡ fl¡›“fl¡º

ø¬ÛÓ‘¬-˜±Ó‘¬À˚˛ ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ øfl¡ ˛̊ ø˙fl¡±¬ı ˘±À· ¬ı…±‡± fl¡1fl¡º ˝◊√√˚˛±Àfl¡ fl¡ø1¬ıÕ˘ ›¬Û1Ó¬ ø√˚˛± øÚÀV«˙Ú±ø¬ı˘±fl¡ ¬ıÌ«Ú±

fl¡1fl¡º

˘1±-ŒÂ√±ª±˘œÀ˚˛ õ∂dÓ¬ fl¡1± ø¬ı ∏̄̊ ˛À¬ı±1 ¬Ûø1À¬ı˙Ú fl¡ø1¬ıÕ˘ ø√˚˛fl¡º

‡ËœÀ©Ü ŒÓ¬›“À˘±fl¡Õ˘ øfl¡ fl¡ø1À˘ Ó¬±À1 ¸±é¬…, ’±1n∏ ø¬ıÀ˙¯∏Õfl¡ ˚ø√À˝√√ ŒÓ¬›“À˘±Àfl¡ ˚œ‰≈¬fl¡ ŒÓ¬›“À˘±fl¡1 õ∂ˆ≈¬ ¬ı≈ø˘ ø¬ıù´±¸

fl¡ø1À˘ Ó¬±1 ¸±é¬… ø√¬ıÕ˘ ¬ı˚˛¸œ˚˛± ’±1n∏ Î¬±„√√1 ˘1±-ŒÂ√±ª±˘œfl¡ fl¡›“fl¡º

õ∂ˆ≈¬1 Œˆ¬±Ê√ ¶ö±¬ÛÚ fl¡ø1¬ıÕ˘ ø¡ZÓ¬œ˚˛ ø¬ıª1Ì 6 Â√ 4-7 ¬ÛÏ¬ˇfl¡º ˚œ‰≈¬1 ’±:± › ø¬ÛÍ¬± ˆ¬„√√± fl¡±˚«… ¬Û±˘Ú fl¡ø1¬ıÕ˘ ˘1±-

ŒÂ√±ª±˘œfl¡ ø˙Àfl¡±ª± fl¡Ô± ¬ı…±‡± fl¡1fl¡º

≈√˝◊√√ ¬ı± øÓ¬øÚÊ√Úœ˚˛± √˘Ó¬ ¤Àfl¡˘À· ∆˝√√ fl¡Ô± ¬ıÓ¬1± ¬Û±Ó¬fl¡º ̋ ◊√√Ê√ÀÚ ø¸Ê√Ú1 øÚø˜ÀM√√ õ∂±Ô«Ú± fl¡1fl¡ ’±1n∏ ̆ 1±-ŒÂ√±ª±˘œ1

¬ı±À¬ı ’øÒfl¡ ø˙é¬±1 fl¡±˚«À¬ı±1 ø√˚˛±1 ’±“‰¬øÚ fl¡1fl¡º

ø¡ZÓ¬œ˚˛ ø¬ı¬ı1Ì 6Â√6-7 ¤Àfl¡˘À· ˜≈‡¶ö fl¡1fl¡º
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